
 

 



ผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 

/มาตรการ... 

 

 

 

 

 
มาตรการ/แนวทาง 

 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
สรุปผลการด าเนินการ 

 
ผลลัพธ์/ความส าเร็จ 

มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพกรด าเนินงานและการสื่อสารกับบุคคลภายนอก 
1. ให้ค ำปรึกษำกำรพัฒนำ
วิธีกำรเผยแพร่และ
ประชำสัมพันธ์ 

1. จัดประชุมชี้แจง
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง  
2. จัดท ำในสื่อ
ประชำสัมพันธ์ในรูปแบบ
กำรสรุปข้อมูล หรืออินโฟ
กรำฟิก หรือข่ำว
ประชำสัมพันธ์ภำยนอก 
3. เผยแพร่ให้
บุคคลภำยนอกหน่วยงำน
ได้รับทรำบอย่ำงทั่วถึงผ่ำน
ช่องทำงกำรสื่อสำรต่ำง ๆ 
เช่น ช่องทำงออนไลน์ 
(Line, Facebook) หรือ
บอร์ดประชำสัมพันธ์ เป็น
ต้น 
 

ส ำนักงำนจังหวัด
สมุทรปรำกำร และ
หน่วยงำนที่
เกี่ยวข้อง 

1 ตุลำคม 
2565 – 30 
เมษำยน 2566 
 

- เชิญหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องเข้ำร่วม
ประชุมเพ่ือชี้แจงหลักเกณฑ์กำร
ประเมินกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 
วิธีกำรประชำสัมพันธ์ ระยะเวลำที่
ต้องด ำเนินกำร พร้อมทั้งรับทรำบ
ภำรกิจที่ต้องด ำเนินกำร 

- บุคคลภำยนอกรับทรำบ
หลักเกณฑ์กำรประเมิน และ
เข้ำใจถึงวัตถุประสงค์ของกำร
ประเมิน 
- บุคคลภำยนอกสำมำรถ
รับทรำบข้อมูลของหน่วยงำนได้
โดยรวดเร็ว 
- บุคคลภำยนอกรับทรำบถึง
ระยะเวลำ ขั้นตอนกำร
ด ำเนินกำรของหน่วยงำนได้
ชัดเจน และสำมำรถติดต่อกับ
หน่วยงำนได้อย่ำงถูกต้อง 



- 2 - 

 

ปัญหา/อุปสรรค  - 

ข้อเสนอแนะ    - 

 
มาตรการ/แนวทาง 

 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
สรุปผลการด าเนินการ 

 
ผลลัพธ์/ความส าเร็จ 

มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานและการสื่อสารกับบุคคลภายใน 
1. กำรใช้ทรัพย์สินของทำง
รำชกำร 

1. จดัท ำแนวทำง/ขั้นตอน
กำรขอยืมทรัพย์สินของ
รำชกำรไปใช้ในกำร
ปฏิบัติงำนเพื่อให้บุคลำกรใน
หน่วยงำนได้ถือปฏิบัติหรือมี
กำรก ำหนดแนวทำง/
ขั้นตอน 
2. ประชำสัมพันธ์ เผยแพร่ 
ให้บุคลำกรภำยในหน่วยงำน
รับทรำบ 

ส ำนักงำนจังหวัด
สมุทรปรำกำร และ
หน่วยงำนที่
เกี่ยวข้อง 

1 ตุลำคม 
2565 – 30 
กันยำยน 
2566 
 

จัดท ำแนวทำง/ขั้นตอนกำรขอยืม
ทรัพย์สินของรำชกำรไปใช้ในกำร
ปฏิบัติงำนเพื่อให้บุคลำกรใน
หน่วยงำนได้ถือปฏิบัติหรือมีกำร
ก ำหนดแนวทำง/ขั้นตอนและ
ประชำสัมพันธ์ เผยแพร่ ให้บุคลำกร
ภำยในหน่วยงำนรับทรำบ 

บุคลำกรภำยในหน่วยงำน
สำมำรถขออนุญำตเพ่ือยืม
ทรัพย์สินของรำชกำรไปใช้ใน
กำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้อง 

2. กำรใช้งบประมำณ สร้ำงกำรรับรู้เกี่ยวกับ
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
ประจ ำปีของหน่วยงำนผ่ำน
กำรประชุมส ำนักงำน
ประจ ำเดือน                               

ส ำนักงำนจังหวัด
สมุทรปรำกำร และ
หน่วยงำนที่
เกี่ยวข้อง 

1 ตุลำคม 
2565 – 30 
กันยำยน 
2566 
 

- ประชุมประจ ำเดือนของหน่วงงำน
โดยเชิญบุคลำกรในหน่วยงำนเข้ำ
ร่วมและเพ่ิมวำระเรื่องแผนกำรใช้
จ่ำยงบประมำณประจ ำปีของ
หน่วยงำน และชี้แจงให้บุคลำกร
รับทรำบ 

บุคลำกรในหน่วยงำนให้ควำม
สนใจกับแผนกำรใช้จ่ำย
งบประมำณประจ ำปีของ
หน่วยงำน และสำมำรถตอบ
แบบวัดข้อค ำถำมในกำร
ประเมินได้อย่ำงถูกต้อง 


